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URETIRKEN KORUYORUZ

NIV = INORI=Y
MEB, ASO, 1. OSB arasinda Agustos 2006 da ve Agustos 2015 de

imzalanan protokoller ile yUrUrlGge giren projede egitim faaliyetleri 3308 Sayill Mesleki Egitim Kanunu
ile MEB IKiLi MESLEKi EGITIM programlar ydnergesi kapsaminda devam etmektedir.

SIMEP’ IN AMACI

Is piyasasinin talep ettigi niteliklerde mesleki yeterliliklere ve sosyal becerilere sahip insan gicinin
yetistiriimesi ve istihdam edilmesidir

|




SIMEP PROJESI ORTA OGRETIM FAALIYETLERINDE

1- MAKINE TEKNOLOJISI,

2- ELEKTRIK ELEKTRONIK TEKNOLOJiSI,

3- IS MAKINELERiI TEKNOLOJISI,

4- METAL TEKNOLOJISI

5- PLASTIK ISLEMECILIGI

6- MOBILYA VE IC MEKAN TASARIMI ALAMFARIND A

TOPLAM 1352 OGRENCIMIZ EGITIM TiMiNi
TAMAMLAMISTIR.

MEZUN OGRENCI ISTHDAM ORANIMIZ % 95

AYNI FIRMADA ISTIHDAM DEYAMLILIK ORANI % 72’ DIR.



PROJE YONETIM KURULU

Proje metni gereqi 7 kisilik ydnetim kurulu MEB ilgili Genel MUdurlUkten 3 kisi,
ASO’'dan 3 kisi ve Proje Okulu temsilen Okul Mudurunden olusmaktadir.

SIMEP faaliyetlerinin uygulandigi okullar

1- ASOT1. Organize Sanayi Bolgesi Erkunt Mesleki Egitim Merkezi - Orta
Ogretim Kapsaminda

2- ASO 1. OSB Surekli EQitim Merkezi -Kisa Vadeli Yetiskinlere Uygulanan
Kurslar Kapsaminda
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Calisanlara yonelik mesleki egitimlerde
Is Makineleri egitimlerinde

Cesitli alanlarda Meslek kurslari ile

Cirakhk Egitimi Kapsaminda da;

KALFALIK egitimleri ile
USTALIK egitimleri ile

USTA OGRETICILIK egitimleri ile
v
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36.500 kisiye,
12.255 kisiye,
6.740 kisiye,

4.740 kisiye,
3.920 kisiye,

3200 kisiye belgeleri verilmistir.



Erkunt Mesleki Egitim Merkezinde Istihdam kurslari ile 6.740
kursiyere egitim duzenlenmis ve yaklasik 5000 kisiye istihdam
saglanmustir. Kisa Vadeli EQitim Programlar 2019 yiindan
itilbaren ASO SUrekli EQitim Merkezinde acillimaktadir.

(istihdam sayisi son 14 yili kapsamaktadir)




PROJENIN TANITIMI ICIN CESITLi GURUPLARA ONCEDEN BELIRLENEN
TAKVIM DAHILINDE BOLGESEL TOPLANTILAR YAPILARAK OGRENCI
VE KURSIYERLERE ULASILMAKTADIR

Ogrencilerle yapilan anketlerde projeyi en ¢ok kimden duyduklari
soruldugunda,

Okul Mudurlerinden % 4 /
Rehber Ogretmenlerden % 9

Mahalle muhtarlarindan % 14

Cami imamlarindan % 32

Diéer % 41 ( Afis, Brosur, Out Door reklam, isletme ¢alisanlan )
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URETIRKEN KORA

HDAM ISTATISTIKLERI
YIL ON KESIN KABUL 'MEZUN/ BASARI
KAYIT | KAYIT EDILME ISTIHDAM YUZDESI
ORANI
2006 128 58 % 46 50/47 % 94
2007 162 80 % 50 75/72 % 96
2008 134 50 % 39 42/38 % 90
2009 142 63 % 44 60/58 % 96
2010 104 64 % 61 61/60 % 98
2011 136 86 % 63 84/80 % 95
2012 147 87 % 58 82/80 % 97
2013 117 74 % 73 71/71 % 100
2014 64 60 % 93 51/51 % 100
2015 133 74 % 57 64/63 % 99
2016 172 92 % 54 79176 % 96
2017 277 % 37 94/90 % 95
2018 131 86 % 67 74 2021 Agustos
2019 166 % 68 2022 Haziran

2020 76 62 % 81 2023 Haziran
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URETIRKEN KORUYORUZ

SIMEP egitimine baslayan égrenciler ayni zamanda Mesleki Agik Ogretim
Lisesine kayit edilirler. SIMEP igin gerceve 6gretim programi hazirlanarak
Milli Egitim Bakanhgi Onayi ile 2016 — 2017 egitim ogretim yilindan
itibaren uygulamaya baslaniimistir.

Cerceve programa gore ikili mesleki egitim, proje dersleri ile diploma
telafi programlari birlestirilmistir.

Programa katilan ogrenciler, meslek lisesi diplomasi alabilme imkanina

kavusmuslardir. /







Kayit yaptirmaya hak kazanan ogrenciler bir
isletme ile sozlesme imzalayarak o isletmenin
ogrencisi konumuna gecer.
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URETIRKEN KORUYORUZ

SIMEP protokolU ile Erkunt MEM  ASO 1. OSB. de bulunan
isletmelerin Ortak Beceri Egitim Merkezidir.

Projenin Cerceve Ogretim programlarina gore dgrenciler;
1. sinifta haftada 5 gun okulda
2. sinifta haftada 3 gun okulda 2 gun isletmede

3. sinifta haftada 2 gin okulda 3 gun isletmede
Teorik ve beceri egitimlerini almaktadir.,

3. yillik egitim sUrecinde 11. sinif sonunda ara sSINAV (basani olanlar kalfalik belgesi alir)
12. sinif sonunda bitirme sinavlari (pasant olaniar ustalik belgesi) ASO tarafindan y
Sinavlanni tamamlayan égrenciler isletmelerde calisma hayatina k

3 yillik egitimlerinde bUtun derslerini basari ile tamamlayan égrenci
Lisesi Diplomasi alirlar.
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URETIRKEN KORUYORUZ

SIMEP PROJESININ DEVLETE KAZANDIRDIKLARI:
- Yuksek istihdam

- Beceri egitimlerinin isletmede yapilmasindan dolayi :
v Daha az 6gretmen ile egitim

v Daha az makine ve ekipman ihtiyaci

Daha az fiziki mekan ihtiyaci



SIMEP PROJESININ ISLETMEYE KAZANDIRDIKLARI:

Egitim sUrecinde oryantasyonunu tamamlamis
isletme tarafindan kabul gérmus
Aidiyet duygusu yuksek
isletme ihtiyaclanna gére yetismis:
INSAN KAYNAGI




bl %oss'

URETIRKEN KORUYORUZ

OGRENCI VE AILEYE KAZANDIRDIKLARI:

- Yaplilan test ve mulakatlarla dogru meslek secimi

- Egitimi boyunca, calisacagi meslegini ve is ortamini tanima

- EQitim boyunca maas ve sosyal guvence

- Kisisel gelisim ve beceriler yonunden guclu birey

- Istihdam icin gerekli olan mesleki yeterlilik ve hem ustalik belgesine hem de meslek lisesi
diplomasina ulastirmasi

- Basaril olduklar takdirde istihdam garantisi

- Egitimleri boyunca butin egitim materyalleri, temrinlik giderleri, is elbiseleri, kirtasiye
malzemeleri ve beceri egitimlerinde 6gle yemekleri
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URETIRKEN KORUYORUZ
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Hazirlanan yillik planlamada
- Kitap okuma saatleri
is ve Yasam Bilgisi egitimleri ve kisisel gelisim seminerleri,
Yurt disi egitimleri
- Sanayici sohbetleri
Sinema ve tiyatro aktiviteleri
Canakkale gezisi

Sosyal kulUp etkinlikleri

Anneler KulUbU etkinlikleri yapilmaktadir.




EQitimleri sUrecinde farkl sosyal, kolturel ve
sportif faaliyetlere katilimlan saglanmaktadir.

(Her 6grenci bir sosyal faaliyete katilmak zorundadir)




Sinema, tiyatro, Canakkale gezi pro?romlorl, Izcilik, satrang, masa
tenisi, halk oyunlari ve cesitli sportif kulUp calismalar, AB Erasmus
Projeleri v.b. Programlar ile 6grencilerin kisisel ve mesleki
gelisimlerine de katkida bulunulmaktadirr.

SIMEP Kapsamindaki Uygulamalar, Avrupa Mesleki Egitim Birligi
tarafindan 2019 Ekim ayinda Avrupa Mesleki EQitim
MUkemmeliyet OdUIU 1.ligi kazanmistir. Ayrica SIMEP Projesi
Kapsaminda Erkunt MEM. Erasmus Akreditasyonuna sahip

Ulkemizdeki tek proje okuludur. /
L | ,: . n" ‘ " i & ‘;'4” 3 5 'Ja ," ‘ ‘,u{"'”}‘l‘_l A ) ’f /







lich Willkommen

Wir fordem den Erwerb beruflicher Kompetenzen zur Verbesserung der Lebenschancen unsefer
Schaler

Staatliche Berufsschule 1
v, die Staathiche Berufsschule 1 Passau, sind als
rum fur kompetente und INnovative Aus- und
Weiterbildung Partner der Ausbidungsbetniebe im
hen Niederbayern fur folgende Bererche

Korperpfiege. Emahrung und Agrarwirtschaft

Termine

Bufl- und Betiag

MOTION AND MOBILITY

KARRIERE

Di

ar und Auszubildende

AUSBILDUNG BEI ZF

Eine Ausbildung oder ein Duales Studium bei einem weltweil filhrenden Automobilzulieferer e in der Antriebs- und Fahrwerktechnik
bietet dir die perfekia Basis filr einen erfolgreichen Start ins Berufsleben. ZF in Friedrichshafen ertffnet dir 15 verschiedene und die ZF
Gastronomée Service GmbH eine Maglichkeit der Ausbildung.

Friedrichshafen ist Wiege und Zentrale des Weltkonzerns ZF. Eine Ausbildung ist hier in zehn, eln Duales Studium in funf
unterschiedichen Fachrichtungen moglich. Intemationale Karrierechancen nach Ausbidungsande, das moderme Ausbildungszentrum und
die eigene Juniorenfima fur die Auszubildenden machen Friedrichshafen zum atirakiiven Ausbildungssts
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T.C. MiLLI EGITIM BAKANLIGI Ankara Sanayi Odasi Ankara Sanayi Odasi
1.0rganize Sanayi Bolgesi

9. Sinifi Okumug Ogrenciler Meslek Ogrenirken;
Para Kazanmak, Diploma Almak, Ise Girmek...

e ISTIYORSAN

5YN QP .Tel (0312) 267 11 20 .

www.erkuntmem.meb.k12



